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CCA S Centre Communal
d'Action sociale

ORTHEZ sainte-Suzanne

Le Centre Communal d’Action Sociale de la Ville ’ORTHEZ
Pyrénées-Atlantiques— 11480habitants

Recrute

Aides a domicile/Auxiliaires de vie sociale (H/F)

MISSIONS DU POSTE

Entant qu'aide a domicile/ auxiliaires de vie, vous interviendrez au domicile des personnes

agées en perte d'autonomie et des personnes en situation d'handicap.
Votre réle sera de les assister dans leurs activités quotidiennes et veiller a leur bien étre,
permettant leur maintien dans leur cadre de vie habituel.

ACTIVITES ET TACHES PRINCIPALES DU POSTE

Selonvotre expérience et vosqualifications vous aurez pour missions :

* aider aux actes essentiels de la vie : repas, aide au lever/coucher, aide pour les soins
d’hygiéne, aide a | ‘habillage/déshabillage, aide aux transferts, entretien du cadre de
vie, entretien du linge ... accompagner la personne dans sa vie sociale : courses,

* démarches administratives simples, RDV divers compagnie, surveillance, stimulation

* étre un relais et un soutien pour les aidants familiaux.

Niveau requis

Débutants acceptés, le dipldbme ou de I'expérience sont des plus.
Démarrage systématique en binbme avec un agent expérimenté sur 2 jours.

Aptitudes requises

Sens du service public, autonomie, qualités relationnelles, discrétion, ponctualité, capacité
d’adaptation, savoir travailler en équipe et en liaison avec d’autres professionnels, savoir

gérer son temps.

Conditions d’exercice

« Lieu: travail au domicile des bénéficiaires du service

« Etre titulaire du Permis B et posséder un véhicule

o Secteur d’'intervention ORTHEZ/STE SUZANNE et communes environnantes (Bonnut,
Sallespisse, Saint Boes, Lanneplaa, Castétis, Puyoo, Saint Girons)

* Travail un week-end sur 4 selon un roulement y compris dimanches et jours fériés



Temps de travail Tempsde travail partiel : 25 h par semaine en moyenne, évolutif

Rémunération mensuelle

statutaire, rémunération entre 2 missions

prise en charge des frais de déplacement et de stationnement
véhicule assuré par le CCAS lors des trajets et déplacements
téléphone professionnel

matériel et équipements professionnels de protection fournis

Contrat a durée déterminé de droit public de 3 mois renouvelable et évolutif

Poste a pourvoir : dés que possible

Candidature (lettre de motivation + CV) a adresser a:

Monsieur le Président du CCAS d’'ORTHEZ

MAIRIE d’ORTHEZ - Place d’Armes
64301 ORTHEZ CEDEX
Ou par mail : csuhit@mairie-orthez.fr



