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Centre Communal
d’'Action sociale
OHEZ Sainte-Suzanne

Séance du 28 janvier 2026

Présents : Monsieur Emmanuel HANON Président, Mesdames Joélle BAYLE LASSERRE,
Pierrette DOMBLIDES, Nathalie FABRE, Madeleine PICHAUREAU, Messieurs Bernard CAZENAVE,
Bernard DEFRANCE, Marc DESPLAT, Jean Claude GAHAT, Jean Louis GROUSSET, Jacques
LABORDE, Stéphane PINARD, Guy PIOVESANA, Michel POUQUET.

Absents excusés : Messieurs Philippe ETCHEBERTS, Christian WILLS
Ont donné pouvoir : Madame Madeleine BERGEZ-CASALOU a Monsieur Marc DESPLAT .

26-10 ADHESION AU PLAN TRIENNAL DE FORMATION MUTUALISE BEARN DES GAVES- 2025-
2028 :

Vu la loi du 12 juillet 1984 relative a la formation des agents de la Fonction Publique Territoriale qui
impose aux collectivités locales d’établir pour leurs agents un plan de formation annuel ou pluriannuel,

Vu la loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale qui réaffirme cette
obligation,

Vu le projet d’'accompagnement & la rédaction d’un plan de formation mutualisé dénommé « Plan de
formation mutualisé -PFM- BEARN DES GAVES » conduit par le Centre National de la Fonction
Publique Territoriale — CNFPT- qui permet au CNFPT d’organiser des formations sur le territoire
concerne,

Considérant que le premier plan de formation mutualisé BEARN DES GAVES élaboré dans ce cadre a
eté mis en place pour la période 2014 a 2016 puis reconduit par périodes de 3 ans,

Considérant le projet de plan de formation PFM BEARN DES GAVES 2025-2028, élaboré par le
CNFPT, suite a 'analyse du recensement des besoins des collectivités du territoire du PFM BEARN
DES GAVES et reprenant les 10 axes prioritaires de formations :

- Approches fondamentales

- Autonomie

- Education, animation, jeunesse

- Appui a la gouvernance, management et pilotage des ressources
- Enfance, famille

- Ingénierie écologique

- Santé, sécurité et conditions de travail

- Voirie et infrastructures

- Restauration collective

- Architecture, batiment et logistique

Considérant I'avis favorable émis & 'unanimité sur ce projet de plan de formation mutualisé par le
CSTI du Centre de Gestion des Pyrénées-Atlantiques en date du 6 novembre 2025,
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Aprés en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration décident a I ‘unanimité :

- d’approuver le plan de formation mutualisé BEARN DES GAVES présenté en annexe
pour Pannée 2025-2028

- d’autoriser Monsieur le Président a signer tous les documents relatifs au Plan de
formation mutualisé BEARN DES GAVES proposé par le CNFPT.

Ainsi fait et délibéré a Orthez,

le 10 mars 2026 o

"~ Le Maire d’'Orthez
Président du CCAS
Emmanuel HANON



