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MAIRIE D’ORTHEZ

EXTRAIT du Registre des délibérations du Conseil municipal

SEANCE DU 22 JUILLET 2026
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Présents: M. MOUTET, maire-présidentt Mme LOISON, M. LAPLACE, Mme COUDROY,
M. CLEMENCEAU, Mme DARRIEUTORT, M. LARTIGUE, Mmes PERES, DOMBLIDES, adjoints,
MM. MELIANDE, CHALARON, Mmes NARIOO, CAZALIS, LABARERE, M. GORMAND, Mmes LABAISSE,
CORIC, DESTAINVILLE, MM. FONS, VICARD, BESSAUD, Mme ROUX, M. MORNAY, Mmes CARREZ,
LAMAZERE DESTUGUES, MM. CRESSON, DELTEIL, BERGES, LAGAHE.

Absents avec pouvoir : MM. PERRIN (pouvoir @ Mme LABARERE), PEDEDAUT (pouvoir a
M. MELIANDE), POLLE (pouvoir @ Mme COUDRQY), Mme PIT (pouvoir a Mme LAMAZERE DESTUGUES)

Secrétaire de séance : Mme LOISON

26 — 128 - ACCUEIL DES STAGIAIRES DE L'ENSEIGNEMENT

Rapport présenté par Madame LABAISSE, conseillére municipale :

Conformément au Code de I'Education, notamment ses articles L. 124-1 & L. 124-20 et D.124-1 a R.124-13,
les éléves de l'enseignement scolaire ou les étudiants de I'enseignement supérieur peuvent étre accueillis au
sein de la collectivité pour effectuer un stage dans le cadre de leur cursus de formation.

La période de stage peut faire l'objet d'une contrepartie financiére prenant la forme d'une gratification.
L'organe délibérant est compétent pour fixer le principe et les modalités de cette contrepartie financiere.

Le Maire rappelle les conditions d'accueil et de gratification des éléves ou étudiants effectuant un stage au
sein de la collectivité selon les modalités définies par ces textes.

Sont concernés les stages effectués a titre obligatoire ou optionnel, par des éléves ou étudiants inscrits dans
des établissements d'enseignement dispensant une formation diplémante ou certifiante. Ces stages doivent
étre intégrés a un cursus pédagogique scolaire ou universitaire, et ne peuvent avoir pour objet I'exécution
d'une tache réguliére correspondant a un poste de travail permanent de la collectivite.

Il est nécessaire d'établir une convention de stage tripartite entre le stagiaire, I'établissement d'enseignement
et la collectivité dont les mentions obligatoires sont déterminées par décret (D.124-4 du Code de
I'Education). Cette convention précisera notamment l'objet du stage, sa durée, ses dates de début et de fin,
les conditions d'accueil du stagiaire (horaires, locaux, remboursements de frais, restauration...), les
modalités d'évaluation du stage, les conditions dans lesquelles le stagiaire est autoriseé a s'absenter et
notamment dans le cadre des congés et autorisations d'absence mentionnés a l'article L.124-13 du Code de
I'Education.

Le stagiaire bénéficiera d'une gratification dés lors que la durée de stage est supérieure a deux mois
consécutifs ou non. La durée du stage s'apprécie en tenant compte du nombre de jours de présence
effective au cours de la période de stage. L’article D.124-6 du Code de I'Education précise pour cela que
chaque période au moins égale a sept heures de présence, consécutives ou non, est considérée comme
équivalente & un jour et chaque période au moins égale a vingt-deux jours de présence, conseécutifs ou non,
est considérée comme équivalente a un mois. Ainsi, pour pouvoir bénéficier d'une gratification obligatoire, le
stagiaire doit étre présent dans la collectivité plus de 44 jours ou plus de 308 heures, consécutifs ou non.

Le montant de la gratification est fixé a 15 % du plafond horaire de la sécurité sociale.

La gratification est due au stagiaire a compter du 1er jour du 1er mois de stage.
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, par 32 voix pour — 1 contre (M. DELTEIL) :
« fixe le cadre d'accueil des stagiaires dans les conditions suivantes :
+ les stagiaires recoivent une gratification pour les stages d'une durée supérieure a 2 mois,
consécutifs ou non,

+ la gratification allouée correspond & 15 % du plafond horaire de la sécurité sociale.

e autorise le Maire a signer toutes les conventions de stage entrant dans ce cadre,
» précise que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de I'exercice.

Ainsi fait et délibéré a ORTHEZ, le 22 juillet 2026
Et tous les membres présents ont signé
Pour copie conforme et certifigat d'affiche.
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